春に行った新勧のアンケートについて報告します。（回答大学21校）
進捗状況を報告するとはアンケート結果に目を通した上で数校の渉外あてに追加でアンケート（質問）を送っていて返答を待っている段階です。質問内容は女子大における新勧体制に関するもの（女子大は新勧の環境が似通っている）、ビラ作成に関するものです。
なお回答はすべてコピペです。

１．新勧が始まる前（3，4月）に設定した目標がありましたら教えてください。
男女１人以上
誰でもいいから入ってくれ！！！
５人程度は入れたい
女の子を入れる 
1０人くらい入れよう
置きビラ試験的に試してみよう
スポーツをやってた新入生を狙う
とにかく数を入れる。そして定着させる。
リレーが組めるように最低でも３人。
昨年度と同数以上は入れる

⇒数値目標が多い中、1校だけ宣伝方法や勧誘する人を明確に絞る目標を掲げた大学があった。

２．新勧の期間について目安となるものがありましたら教えてください 
新歓祭～
サークルオリエンテーションがあるのでその日が中心
ブースの出店から新人さんが入ってくれるまで
入学式後のミーティングでどんな感じで新歓をやっていくか決める。
GWまで 
5月末まで 
特にガイダンスから東大大会頃までか。でも随時募集しています。
新歓合宿まで
4月中
関東学連主催のペアOまで
入学式から６月くらいまで  （最後に盛大に飲み会して終わり）

⇒大学によってまちまちだが5月末までと時期で区切る大学、学連主催の新勧ペアOで区切る大学、大学独自で行う新勧合宿で区切る大学の3パターンにわかれた。一方で始まりは入学式から始める大学（大半）と入学手続き時から始める大学（一部国立）があるので新勧活動期間は大学によってかなり差があることが判明。長いところで3月中旬から6月上旬まで、短いところで入学式後に始め4月末までと単純計算で期間が2か月も違う。なかには入学式後に話し合って作戦を決めるなど新勧に対するモチベーションが著しく低そうな大学も散見。


３．あなたの大学の新入生の勧誘方法（作戦）について教えてください。 
新歓活動の日程が、学校側で定められているために、その日にビラをくばったり、ブースを設置して説明を行ったりした。
新入生用にBBQやカレーOなどの楽しめそうなイベントを用意した。
びら、立て看板、ホームページ。とりあえず練習会にこさせる。
昼休みや放課後に必ず誰かいて、説明できる体制をとっている。 
他大と一緒にイベントやビラくばりなどをやっている。来てももらうし、他大にも行く
新歓の時期は新入生が入ってきやすいように部室の扉を開けておく
最初に会った日にメールアドレスを聞き、練習にお誘いする
精力的にビラを配りつつ新入生に話を聞いてもらい、オリエンテーリングの素晴らしさを伝える
女子部員が勧誘に積極的に参加
週一回の説明会
懇親会・お花見・新歓合宿など、一連の活動への参加費無料化
各活動における移動手段の確保（送迎）


４．大学（の部活、サークルを統括する団体）から新勧を行う上で障害になるような 
ルールや規定のようなものがありましたら具体的に教えてください 
ビラを貼る場所がなく、貼っても、職員や他の部にはがされる
大学側から新入生を勧誘する機会、場所、時間等を制限（指定）されていてそれ以外では一切の勧誘活動ができない
本年度の入学式が大学敷地外で行われたことにより、ビラ配布が禁止され、配布機会が減ってしまった。
また、合同新入生歓迎会では、抽選によるブース割り当てのため、抽選に外れた当部はブースを設置することができなかった。(結局部室をブースとした)
一年目のクラス対抗の運動会的なものの練習に今年の一年生は熱心で土日は人が来なかった

⇒私立大学では新勧の機会が制限されているという回答が目立った。がそれは他の部活サークルも同じ条件でやっているので大した問題ではない。そういった同じ条件で多くの人が知恵を絞ってやっているのに自分たちだけ不幸だと思って新勧のモチベーションを下げては負けてしまうのではないでしょうか？それこそ新勧の体制を整備して高いモチベーションで挑んでいかないと他サークルに負けてしまう。


５．新勧期に例年行う、または既に行った新入生対象のイベント（新勧合宿やコンパ 
等）がありましたら新入生の参加人数と一緒に教えてください。（今後行う予定のイ 
ベントがありましたら日取りと内容について記入ください） 
東山練習会、お花見、カレーO、お好み焼き（0人）、新歓コンパ、新歓ペアO、バーベキュー、五月祭、ビンゴO、新歓お泊り会（学校の和室でお泊り)、砂浜でオリエン、サッカー、ケーキバイキング＋オリエン、毎週水曜日飲み、工部or農部で、藻岩山ナイトハイク

⇒いきなり山紫水明東山に放り込む力強い大学もあるがキャンパスや公園でOLが大勢。企画は上にあげたとおり。なかには平日に毎週飲みをしている大学もあるがそういった大学は少数のようだ。女子大ではケーキバイキングやお泊り会など女の子ならではの企画もあり

６．確定していなくてもかまいませんので現時点での新入部員の数を男女別に回答ください 
７．６の回答に関してあなたの大学としては新勧の出来をどのように評価しています 
か？ 
８．新勧活動で気を使ったこと、工夫したこと、来年も継続したいと思うことがあり 
ましたら教えてください。 
イベントに参加した新入生とできるだけ接するようにした。
ビラを部員一人一枚作ってバリエーションを増やした
サッカー等のオリエン以外のスポーツも取り入れたり、昼食に連れて行ったりして、部としての楽しさアピールした。
ゴールデンウィークに企画を充実させ、より多くの新入生を呼び込む。
車を出したりして、テレインまでの距離を感じさせない。
トリムをみてひいてしまう人がいないよう、トリム禁止にした。
常に上級生の女の子はいさせるようにする

⇒部としての楽しさをアピールする・・・オリエンテーリングにスポーツとしてはまる人がすべてではなく部の雰囲気、居心地のよさにひかれて入ってくる新入生も多いようです東北大学は。僕は東北大学の学生と仲がよくて今年の新入生とも話をしましたが楽しんでいるようでした。オリエンテーリングはたしかに知名度の低いスポーツですがどこの大学も飲み会をやるし新勧でいろんな企画をしているのでそういうところで自分たちの部・サークルをアピールしていくという気持ちでやってもいいのではないでしょうか？

９．新勧活動で行き詰ったこと、困ったことで他の大学がどういうことをやってるの 
か知りたいことがありましたら回答ください 
どうやって興味を持たせているのか
なんでとんぺーはあんなに人が入るのか？
他大では、ビラはどんなものを作っているのか知りたいです。
イベントの参加率が悪かったので、勧誘にあたっての魅力的なビラの作成の仕方や、声のかけ方などを知りたい
新歓期に大学内や公園以外でオリエンしたりするのですか
新歓コンパとかのノリ･雰囲気
練習後の食事とかどうしてるんですか？部員が多い場合、毎回飲みですか？
メアドや電話番号などを説明会でイベント情報を教えるために強制ではなく書いてもらっているのですが、毎年必ず(間違いや嘘？を書くなどでメールが送信できない・電話にでない等)連絡が取れない人がでてくる。
他大学では新人の勧誘は具体的にどうしてるのかが気になる
掲示するポスターやビラを作成するのに時間がかかった。
平日の活動をほとんど行えなかったため、新入生が定着してくれるか不安な日々が続いた。他の大学では平日も新歓活動を行っているのか知りたいです。
オリエンを知らない人が多い。何をアピールしたらよいかわからない。
どうしたら３年生の先輩は新歓に来てくれるのか！？
知りたいこと：女子部員の勧誘の仕方
オリエン以外にどのようなイベントを行っているのか？

⇒OLをわりとやっている自分の感覚から言うと新入生に対してOLの説明に困るという意見に対してそれではあなたはOLをどれくらい知っているのですか？と聞きたくなります。OLができない上級生、結構多いんじゃないですか？オリエンテーリング部なのにオリエンテーリングについて質問されて自信のなさそうな、頼りなさそうな先輩をみて入りたいと思いますか？そういうのって敏感に感じ取ると思います。そして部活動へ参加しない上級生をみて果たして新入生は楽しいと思うんでしょうか？3年生が新勧しないなんて信じられません。
勧誘の方法に対していえば東北大学のOLの楽しさとともにオリエン以外のスポーツも取り入れ、コンパやイベントも含めサークル・部活動としての楽しさをアピールするというのが抽象的ではあるけど参考になるのではないですか？新入生にとってなじみのないOLというスポーツをえんえんくどくど話されるよりはまずは、一緒に遊んだり食事をしたりするのもありかと思います。名古屋大学では「どろけい」をしたり、平日の新勧の説明会のおわりに大学の食堂までポストを設置して即興で体験してもらい、食堂前をゴールにしてそのまま食事をしたりしました。説明会でOLの説明をして「それじゃあ週末体験会やるからきて」よりはOLを知ってもらうという意味でその場でコンパス、地図に触れてもらうのはインパクトあると思います。


１０．日本学連普及部が昨年春に新勧アンケートを行ったことを知っていましたか？ 
１１．昨年度新勧アンケート結果、3月の学連総会で配布した新勧チェックシートは 
役にたちましたか？存在自体を知らなかったら知らないと回答ください。 
１２．日本学連普及部では新勧活動の支援について模索しています。新勧で困ったこ 
とや新勧関係で普及部にやってほしいことがありましたら教えてください
他大学の成功例、成功した方法
他大の新歓イベントや日程がわかるといいと思います
オリエンの知名度の低さ
オリエンの知名度の上昇
人手が足りないです。
オリエンテーリングを様々な観点から説明している魅力的なホームページがあると、すごくいいです。あるいは、オリエンテーリングを表現する動画とかあれば新入生歓迎会のブースなどでエンドレスで流したいです。
新入生に配れる用に、オリエンテーリングの魅力をアピールした冊子を作って欲しい
小学校、中学や高校でのオリエンテーリングの普及活動をしてほしい。
お金が足りない。新歓時期にある大会は一年生の費用をただにして欲しい。


⇒関西学連では練習会の準備、運営の手間を省いたり、いろんな大学との交流を目的に合同で体験会を週末に開いています。地区学連レベルでできる活動に関しては地区学連との連絡のとれるところではサポートしていきたいと思います。スポーツとしてのオリエンテーリングを表現する動画として名大では愛知世界選手権のDVD集をパソコンで流し続けていました。また使っていないけどビデオカメラも購入しました。インカレリレーの雰囲気とかを撮影できたら面白いと思ってます。
HPは現在作成中です。文章コンテンツはわりとできてますが僕はWeb構築の知識がないうえに芸術的センス、デザインがまったくだめな人なので魅力的なHPを作るのは難しいと思ってます。新勧サイトとして魅力的なものをつくっている大学はあるのでそういった大学を参考に自分でつくってみるのも一つの手です。


